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現役大学生が考えた、本当にあると嬉しいキャンペーン企画を実現 

火曜日は「いいバイトの日」 
―毎週火曜日、アルバイトに応募し採用されると“祝い金11,810（いいバイト）円”増額― 

 
 
株式会社リブセンス（本社：東京都品川区、代表取締役社長：村上太一、東証一部：6054）は、アル
バイト求人サイト「ジョブセンス」（URL http://j-sen.jp/ ）にて、本日より 7月限定で「火曜日は『い
いバイトの日』キャンペーン」を実施いたします。 
 今回のキャンペーンは、東京大学起業サークル TNKに所属する現役大学生とのコラボレーション企画
です。実際にアルバイトを探す学生の立場から、本当にあると嬉しいキャンペーンを複数チームに分かれ
て起案・発表してもらい、当社メンバーが審査・選出するコンペティション形式で決定されました。 

 

 
 「ジョブセンス」は、2015年 3月 31日現在、求人掲載数約12万件、月間平均利用者（求職
者）数約 300万人を誇る業界トップクラスのアルバイト求人サイト。 

 現役大学生が、実際にアルバイトを探す学生の立場で発案した、ユニークなキャンペーン企画。 
 7月の火曜日に、ジョブセンスからアルバイト求人に応募し採用が決まった方全員へ、通常の
「祝い金」に加え「11,810（いいバイト）円」を増額して贈呈。 

 
＜キャンペーンサイトのトップページ＞ 

 
（URL https://j-sen.jp/cp/11810cp/） 
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ジョブセンスは、2006年 4月にサービスを開始した成功報酬型※アルバイト求人サイトです。成功報
酬型ならではのサービス利用メリットの高さから、2015年 3月 31日現在、求人掲載数約 12万件、月
間平均利用者（求職者）数約 300万人を誇る、業界トップクラスのサービスへと拡大しております。 
 
この度、ジョブセンスでは、毎週アルバイト求人への応募が増える傾向のある「火曜日」を「いいバイ
トの日」と定め、7月限定で火曜日に応募して採用が決まった求職者の方全員に「祝い金 11,810 円」を
増額するキャンペーンを実施いたします。 
 
今回のキャンペーンは、実際にアルバイトを探すユ
ーザーの皆さんが、本当にあると嬉しい企画にしよう
と、東京大学起業サークル TNKに所属する現役大学生
に起案を依頼しました。企画の決定は、TNKのメンバ
ーが 4チームに分かれ、それぞれ学生ならではのキャ
ンペーン企画を起案・発表、弊社が審査・選出すると
いうコンペティション形式で行われました。 
 
 
 

キャンペーン概要 
・名  称 ： いいバイトの日キャンペーン 
・内  容 ： ① 毎週火曜日（7月 7日、14日、21日、28日）にジョブセンスからアルバイト求人

へ応募。採用が決まったら、通常のお祝い金に加え「11,810 円」を増額して贈呈。 
       ② アルバイトへの応募や採用の有無に関わらず、キャンペーンサイト上からジョブセン

スの公式 Twitter をフォロー・ツイートすると、抽選で 591名にハーゲンダッツギフ
ト券をプレゼント。 

・募集期間 ：2015 年 7月 6日（月）～2015年 7月 28日（火） 
・応募方法 ：下記のキャンペーンサイトよりエントリーの上、①ジョブセンスでアルバイト求人へ応募

又は②キャンペーン告知ツイート。 
 
※ キャンペーンの内容及び応募期間、応募方法など、詳しくは下記のキャンペーンをご覧ください。 
 

＜キャンペーンサイトURL  https://j-sen.jp/cp/11810cp/ ＞ 
 
 
ジョブセンスでは、サービスビジョン「ユーザーの未来を輝かせる」の実現に向け、これまで以上に、
カスタマーサポート強化によるアルバイト求人企業様の満足度向上や、求職者の皆様へのサポート拡充、
サイト機能向上に取り組んでまいります。 
リブセンスから生まれる、新しい「あたりまえ」にご期待ください。 

＜キャンペーン企画発表会の様子＞ 
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※「成功報酬型」：求人広告掲載の際、掲載費などの初期費用は一切無料で、採用確定時のみ費用をいただく形態です。 
掲載企業は、費用を支払っても採用できない掛け捨てリスクを気にせず、必要な期間・必要な案件数を掲載できるメリット
があります。また、「ジョブセンス」を通じて採用された求職者には、リブセンスから最大2万円の「祝い金」を贈呈。掲
載企業と求職者の双方にメリットがあるサービスとしてご好評いただいています。 
 

アルバイト求人サイト「ジョブセンス」（URL http://j-sen.jp/ ） 
＜PCサイト＞                     ＜スマートフォンサイト＞ 

＜スマートフォンアプリ「ジョブセンス lite」（iOS 8.0 以降に対応）＞ 

 
 

株式会社リブセンスについて（2015年 3月 31日現在） （URL : http://www.livesense.co.jp/） 
・所在地      東京都品川区上大崎2丁目 25番 2号 新目黒東急ビル5F 
・設立       2006 年 2月 8日       ・資本金      228 百万円 
・代表者    代表取締役社長 村上 太一   ・従業員数   正社員 127名、アルバイト・派遣社員 203 名 
・事業内容   インターネットメディア運営事業 
「成功報酬型」ビジネスモデルの特長を活かし、求人情報メディア「ジョブセンス（http://j-sen.jp/）」「ジョブセンスリ
ンク（http://job.j-sen.jp/）」「ジョブセンス派遣（http://haken.j-sen.jp/）」や不動産情報メディア「door 賃貸
（http://chintai.door.ac/）」等のインターネットメディアを運営。転職クチコミサイト「転職会議（http://jobtalk.jp/）」
やビジネス比較・発注サイト「imitsu（アイミツ、https://imitsu.jp/）」（ユニラボ社と共同運営）なども展開。 


